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Ехаminînd întrebarea privind finalizarea stagiului pentru admiterea în profesia de 

administrator şi propunerea Ministerului Justiției și Comisiei de Autorizare și Disciplină 

privind organizarea examinului, Comisia   

CONSTATĂ: 

Prin Decizia Comisiei de Formare Profesională a Uniunii Administratorilor Autorizați 

din 21.10.2024 s-a decis organizarea concursului de admitere a candidaților la programul de 

formare profesională, pentru admiterea în profesia de administrator autorizat. Termenul de 

depunere a cererilor de către candidați a fost stabilit pînă la data de 29.11.2024.  

În corespundere cu Decizia Comisiei din 26.12.2024 și 01.02.2025,  59 candidați au 

promovat cu succes testul care s-a defășurat la 03.02.25. 

Conform art. 16 (1) din legea cu privire la administratorii autorizați, stagiul profesional 

constă în activităţile practice exercitate de către administratorul stagiar sub conducerea unui 

administrator îndrumător în conformitate cu Regulamentul privind organizarea formării 

profesionale pentru admiterea în profesia de administrator. 

(2) Comisia de formare profesională asigură repartizarea pe posturi a tuturor 

administratorilor stagiari pentru efectuarea stagiului profesional şi numeşte administratorii 

îndrumători pentru aceştia. 

(4) Stagiul profesional se desfăşoară în baza unui contract de stagiu încheiat între 

administratorul îndrumător şi administratorul stagiar. 

Prin Decizia Comisiei de Formare Profesională din 14.02.2025, s-a decis:  
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1. A repartiza administratorii stagiari pentru efectuarea stagiului profesional şi 

numirea administratorilor îndrumători pentru aceştia în modul prevăzut în anexa nr. 1 la 

prezenta decizie. 

2. A stabili pentru toți stagiarii și administratorii îndrumători, termenul limită, 

pentru semnarea contractelor de efectuare a stagiului și prezentare a acestora la Comisia de 

Formare Profesională pentru înregistrare și evidență, pînă la 28.02.2025. 

Conform art. 14 (1) din legea cu privire la administratorii autorizați, programul de 

formare profesională pentru admiterea în profesia de administrator are o durată de 12 luni şi 

constă din instruirea teoretică iniţială şi stagiul profesional. 

Conform art. 15 (2) al aceleiași legi, finalizarea programului de instruire teoretică 

iniţială se confirmă printr-un certificat, care este valabil timp de 5 ani. 

Conform art. 16 (7) din legea menționată, stagiul profesional se finalizează cu 

perfectarea unui raport, care se aprobă de administratorul îndrumător. 

Conform pct. 22 din Regulamentul privind organizarea formării profesionale pentru 

admiterea în profesia de administrator, aprobat prin Ordinul Ministrului Justiției nr. 711 din 

22.12.2025, termenul de efectuare a stagiului se prelungește pe durata lipsei motivate a 

stagiarului din biroul administratorului îndrumător în baza documentelor ce confirmă faptul 

absenţei motivate, însă nu mai mult de 40 de ore. Lipsa nemotivată a stagiarului atrage încetarea 

programului de formare profesională în baza deciziei de încetare a programului de formare 

profesională. 

Potrivit pct. 27 din Regulamentul menționat, la finalizarea stagiului profesional, 

administratorul stagiar întocmește raportul privind efectuarea stagiului profesional pe care îl 

prezintă administratorului îndrumător spre aprobare. În baza raportului prezentat, 

administratorul îndrumător întocmește concluziile cu referire la: gradul de pregătire al 

stagiarului, calităţile şi însuşirea deprinderilor practice şi teoretice dobîndite pe perioada 

stagierii, aprecierea calităţilor individuale şi recomandarea lui pentru funcţia de administrator.  

Pct. 28 din Regulament stabilește că Raportul privind efectuarea stagiului profesional 

este evaluat de către Comisie. Hotărîrea Comisiei și concluziile administratorului îndrumător 

constituie anexe la raportul privind efectuarea stagiului profesional. 

În condițiile sus indicate, ținînd cont de faptul că termenul de 12 luni pentru desfășurarea 

stagiului profesional, stabilit de lege, a expirat, însă pînă în prezent administratorii stagiari nu 

au prezentat Comisiei de Formare Profesională Certificatele ce confirmă finalizarea 

programului de instruire teoretică inițială și Rapoartele de efectuare a stagiului profesional cu 

Concluziile administratorului îndrumător, Comisia consideră necesar de a stabili un termen 

limită de pînă la 29.05.2026 pentru toți administratorii stagiari să prezinte Comisiei 

Certificatele, Rapoartele și Concluziile sus indicate.  

Comisia stabilește că Rapoartele privind efectuarea stagiului profesional urmează să 

conțină: informația privind perioada de desfășurare a stagiului, frecvența stagiarului la biroul 

administratorului îndrumător sau absența motivată/nemotivată, cu numărul de ore absente 

(după caz), măsurile practice de bază întreprinse de stagiari pe parcursul desfășurării stagiului, 

aprecierea de către stagiari a eficienței și calității stagiului desfășurat. Concluzia 

administratorului îndrumător urmează să conțină: gradul de pregătire a stagiarilor, calitățile și 

deprinderile practice și teoretice însușite de stagiar, calitățile individuale, responsabilitatea și 

recomandarea pentru funcția de administrator sau după caz, recomandarea de prelungire a 

stagiului sau de încetare a acestuia.        
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Conform art. 17 (1) din legea cu privier la administratorii autorizați, Administratorul 

stagiar care întruneşte toate condiţiile prevăzute la art.12–16 este admis la examenul de 

calificare în profesia de administrator. 

(2) Examenul de calificare în profesia de administrator constă din probe orale şi scrise 

cu caracter teoretic şi practic pentru evaluarea sistemică a aptitudinilor şi capacităţilor 

candidatului şi este susţinut în faţa Comisiei de autorizare şi disciplină. Modul de desfăşurare 

a examenului şi de contestare a rezultatelor acestuia sînt stabilite printr-un regulament aprobat 

de Ministerul Justiţiei. 

În temeiul normelor sus indicate Comisia stabilește că după expirarea termenului limită 

stabilit prin prezenta decizie, vor fi evaluate rapoartele prezentate de stagiari, împreună cu 

concluziile administratorilor îndrumători și va fi întocmită lista stagiarilor care vor fi propuși 

Ministerului Justiției și Comisiei de Autorizare și Disciplină pentru admitere la examenul de 

calificare în profesia de administrator.      

 În temeiul celor constatate și a art. 14-17 din legea cu privire la administratorii autorizați,  

Regulamentul privind organizarea formării profesionale pentru admiterea în profesia de 

administrator, aprobat prin Ordinul Ministrului Justiției nr. 711 din 22.12.2025, Comisia de 

formare profesională 

DECIDE: 

1. A a stabili un termen limită de pînă la 29.05.2026 pentru toți administratorii 

stagiari să prezinte Comisiei de Formare Profesională Certificatele ce confirmă finalizarea 

programului de instruire teoretică iniţială și Rapoartele privind efectuarea stagiului profesional 

aprobate de administratorii îndrumători cu Concluziile acestora. Rapoartele privind efectuarea 

stagiului profesional urmează să conțină: informația privind perioada de desfășurare a stagiului, 

frecvența stagiarului la biroul administratorului îndrumător sau absența motivată/nemotivată, 

cu numărul de ore absente (după caz), măsurile practice de bază întreprinse de stagiari pe 

parcursul desfășurării stagiului, aprecierea de către stagiari a eficienței și calității stagiului 

desfășurat. Concluzia administratorului îndrumător urmează să conțină: gradul de pregătire a 

stagiarilor, calitățile și deprinderile practice și teoretice însușite de stagiar, calitățile individuale, 

responsabilitatea acestuia și recomandarea pentru funcția de administrator sau după caz, 

recomandarea de prelungire a stagiului sau de încetare a stagiului.        

2. După expirarea termenului limită stabilit prin prezenta decizie, vor fi evaluate 

rapoartele prezentate de stagiari, împreună cu concluziile administratorilor îndrumători și va fi 

întocmită lista stagiarilor care vor fi propuși Ministerului Justiției și Comisiei de Autorizare și 

Disciplină pentru admitere la examenul de calificare în profesia de administrator. 

 

 

Președintele Comisiei                                                                         Balan Vladimir 
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